附件1
岗位及任职条件一览表
	序号
	部门
	岗位
	任职条件

	1
	制造部（安全环保健康部）
	副经理
	一、报名基本条件
1.有较好的政治素质和职业素养，组织协调能力较强，团队合作精神较好，作风严谨。
2.具有较强的事业心、责任感和大局意识，执行力强，勇于担当，甘于奉献，作风扎实，具有较强的协调能力、抗压能力和团队意识。
3.清正廉洁，群众公认，未受到党纪、政纪处分，或虽受处分但已过影响期。
4.应当3年以上工作经历。具有大学本科以上学历。年龄一般不超过45周岁（1981年7月15日以后出生），身体健康，特别优秀的可适当放宽年限两年。
5.有下列情况之一的，不符合报考条件:
（1）上一年年度考核结果为基本称职或相当于基本称职以下等次的。
（2）受到诫勉、组织处理或者党纪政纪处分等影响期未满或者期满影响使用的。
（3）正在接受司法机关立案侦查或纪检监察部门立案审查的。
二、专业能力要求
1.具有初级注册安全工程师以上相关职业证书优先；
2.具备铝加工以及相关行业的安全环保、职业健康管理工作经验或现场管理工作经验。
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